План мероприятий
по улучшению качества работы
МКОУ «Поспелихинская ССОШ» в 2017 году
Обоснование: 
План служит мотивирующим фактором в работе педагогического коллектива по повышению эффективности образовательного процесса. 
В ходе реализации данного плана решаются следующие задачи:
- анализ достигнутых и прогнозирование результатов работы школы;
- корректировка образовательного процесса с целью повышения его эффективности;
- оптимальное использование ресурсов образовательного учреждения.
	№ п/п
	Показатель 
	Планируемые мероприятия 

	Срок реализации
	Ответственный
	Описание ожидаемого результата 

	1. Открытость и доступность информации об организации

	1.1
	Обеспечение доступности взаимодействия с получателями образовательных услуг с помощью электронных сервисов
	Размещение на сайте механизмов обратной связи и сведений о ходе рассмотрения обращений граждан, поступивших в образовательную организацию

	До 01.04.2017
	Директор, 
ответственный  за ведение сайта
	Налаживание механизма обратной связи

	2. Материально-техническое и информационное обеспечение организации

	2.1.
	Оснащение учебных кабинетов автоматизи-рованным рабочим местом учителя
	Перераспределение   имеющегося оборудования, приобретение недостающего 
	В течение года 
	Директор, заведующий хозяйством 
	Обеспечение всех учебных кабинетов АРМ 


	2.2. 
	Создание в библиотеке  медиатеки
	Систематизация имеющихся медиа ресурсов  и обеспечение доступности их использования в образовательном процессе 
	До 01.09.2017
	Библиотекарь 
	Наличие медиатеки, увеличение ресурсного обеспечения и спроса на ее использование

	3. Условия для охраны и укрепления здоровья, организации питания обучающихся

	3.1. 
	Освещение территории организации в темное время суток
	Увеличение числа источников освещения на территории образовательной организации
	До 01.09.2017 
	заведующий хозяйством, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	Обеспечение освещенности территории  образовательной организации

	4. Наличие условий организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

	4.1.
	Создание условий для  организации обучения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
	Оборудование специального парковочного места, установка пандуса;
размещение  в гардеробе специально оборудованного места для ребенка
	До 01.09.2018
	Директор, завхоз
	Доступность образовательной среды для обучающихся и воспитанников  с ограниченными возможностями здоровья

	5. Наличие дополнительных образовательных программ

	5.1.
	Увеличение реализуемых программ  дополнительного образования
	Разработка программ  дополнительного образования в соответствии с запросами участников образовательных отношений 
	До 01.09.2017
	Заместитель директора по УВР
	Удовлетворенность участников образовательных отношений разнообразием и содержанием реализуемых программ 
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